EDITORIAL

La Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad de Cartagena y su De-
partamento de Investigaciones Econémicas y Sociales (DIES), se enorgullecen
ante el reconocimiento concedido por Publindex-COLCIENCIAS, materiali-
zado en la Indexacion de la Revista Panorama Econémico.

Este logro alcanzado, nos compromete atin mas con los retos ineludibles de
la sostenibilidad y avance en materia de calidad e impacto de nuestras inda-
gaciones plasmadas en la revista. Ademas, se constituye en el premio a un
esfuerzo colectivo de directivos, administrativos, docentes, estudiantes, egre-
sados e instituciones aliadas; quienes han estado vinculados activamente a
este escenario de divulgacién investigativa y que coadyuvan a la noble tarea
de construir conocimiento.

En esta oportunidad, la Revista Panorama Econémico No. 18 incluye en su
contenido, temas de diversa indole y enfoques desde la perspectiva econémi-
ca, social, administrativa, académica y financiera. Entre estos productos se en-
cuentran: el desarrollo econdmico desde una 6ptica estructuralista, el capital
humano en el mercado laboral y sus retornos educativos, los superetes como
herramientas de gestién y dinamica comercial, la valoracién econémica del
delito, reflexiones sobre la investigacion en la docencia universitaria, un mo-
delo sobre la cadena de suministros, la comunidad Andina y la integracion
europea, evolucion de la calidad de la educacion superior, la responsabilidad
social empresarial y la aplicacion del costeo basado en actividades.

Inicialmente se destaca, el tema del desarrollo econdmico; el cual se aborda bajo
una mirada del pensamiento estructuralista, cuyo analisis se centra en aspec-
tos fundamentales de la economia del desarrollo, priorizando en variables de
interés tales como; distribucion del ingreso, sectores productivos y no pro-
ductivos y el dinero, entre otros. Todo lo anterior en aras de procurar un cre-
cimiento econémico inclusivo, revestido de prosperidad econémica y social.

De otra parte, merece especial atencion el analisis realizado a la inversion
educativa en el Distrito de Cartagena de Indias y su correspondiente tasa de
retorno, cuya evaluacion se realiza mediante un ejercicio econométrico, en el
que se recurre a regresiones cuantilicas con splines lineales y correccion de
posibles sesgos empleando la metodologia de Heckman.

Cabe resaltar también, un tema de innegable interés en lo referente a la gestion
y dindmica comercial que se deben implementar en las organizaciones moder-
nas; tal es el caso de los Superetes, identificados como pequefios y medianos ne-



gocios que prestan un notable servicio a los consumidores, los cuales combinan
ciertas ventajas que se derivan de las tiendas de barrio y de los almacenes de
cadena; acordes con sus correspondientes contextos y necesidades.

Es menester destacar, el trabajo realizado sobre valoracién econdmica del homi-
cidio en Cartagena, cuyo proposito esta orientado a caracterizar este fenome-
no, reflejo indefectible de la violencia y descomposicion social actual en sus
diversas facetas y manifestaciones. Este estudio involucra en su analisis, tra-
zadores que describen la ocurrencia del delito tales como; lugar, clase, hora,
costos econdmicos y sociales, entre otros.

Otro producto de innegable importancia, abordado en esta publicacion corres-
ponde al ambito investigativo; visto desde una perspectiva critica de la docencia que
se imparte en la educacion superior. El marco especifico de estudio se centra en la
universidad de la Guajira (Colombia); los fundamentos metodolégicos y epis-
temologicos empleados en las respectivas indagaciones; ademas se combinan la
tradicién cualitativa expresada en lo etnografico y la filosofia fenomenologica
déndose una valoracion descriptiva e interpretativa a los resultados obtenidos.

Sobresale también en este documento, el tema de la cadena de suministros, don-
de se plantea un modelo general de cadenas; ademas se involucra una serie
de variables especificas, con un caracter cuantitativo, en este escenario se pro-
nostican estados futuros del sistema y se presentan soluciones alternativas
anticipadas, mediante la observacién de las actuaciones de los agentes parti-
cipantes de dicha cadena.

Se resalta de otra parte, el trabajo realizado sobre el aprendizaje organizacional, el
cual enmarca su orientacion principal en algunas iniciativas claras potenciado-
ras de cambio tales como; progreso social y tecnologico, nuevos conocimientos,
ideas, y procesos dial6gicos, capacidad y rapidez de aprendizaje, entre otros.
Lo anterior implica, involucrarse en una nueva conducta organizacional; cohe-
rente con las estrategias de cambio dindmicas y actuantes que rigen la adminis-
tracion y gerencia modernas en el contexto globalizado vigente.

Adicionalmente, sobresale el tratamiento dado a uno de los aspectos mas
estratégicos e importantes en las actuales circunstancias integracionistas de
paises y bloques que enfrenta la dinamica mundial, tal es el caso de los acuer-
dos de comercio preferencial, visualizados como un proceso consolidador de la
integracion multidimensional de la nueva Comunidad Andina de Naciones
y la Cooperacion para el Desarrollo de la Unién Europea, considerando as-
pectos sustanciales y de prioritario interés, como; los sociales, ambientales e
institucionales, entre otros.



Cabe senalar también la vigencia e interés que representa el tema de la calidad
de las Instituciones De Educacién Superior (IES), el presente articulo se refiere a un
modelo evolutivo de la calidad de la educacién superior colombiana, desde una
mirada critica, ademads enfoca su anélisis al modelo de acreditaciéon propuesto
por el Consejo Nacional de Acreditacion (CNA), que toma como base los resul-
tados del estudio: Diseno de un Modelo de Gestién Integral para las IES.

Un tema de sustancial relevancia, que amerita especial priorizacion en su
abordaje, implementacién y evaluacion permanente de resultados, es la res-
ponsabilidad social empresarial ya que ésta se proyecta a la problematica comu-
nitaria, considerando para tal propésito el verdadero papel de la empresa
en la sociedad; enfatizando en los dmbitos de la competitividad, la ética y
los derechos civiles, el poder politico empresarial y la sociedad, y el rol de la
empresa en contextos comparativos.

Por dltimo, se describe la temética del costeo basado en actividades a las peque-
nas y medianas empresas del sector industrial de la ciudad de Cartagena,
el cual se fundamenta en una exhaustiva revision bibliografica y tedrica de
la evolucion del sistema de costos moderno y una aplicacién empirica del
mismo a una empresa productora de lacteos y su influencia sobre la toma de
decisiones de produccién, lo que aporta significativos resultados en la medi-
da en que corrobora la teoria existente al respecto.

Agradecemos a nuestros asiduos lectores su confianza y aportes en pro del
mejoramiento continuo de nuestra Revista Panorama Econémico. Sea esta
una inmejorable oportunidad para exhortar a toda la comunidad académica
y cientifica para hacer parte de esta publicacion.
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